SCHEDA DI VALUTAZIONE INDIVIDUALE ANNO 2023

CATEGORIA Funzionario amministrativo contabile (EX D1} Titolare di PO
(Per I"attribuzione della retribuzione di risultato)

DIPENDENTE: FRANCESCA GAY

FATTORI

D Valutazione

Professionaliti

Valutsizione del grado di possesse delle conoscenze tecniche, gestionali e
giuridiche; .

Responsabiliti

Valutazione del livello di responsabilita giuridico — formale connessa alle
funzioni svolte;

N

Complessita direzionale

Valutazione del grado di complessitd tecnico - operativa delle attivitd
svolte, appartenenti a pil settori differenziati di intervento. Valutazione
del livello e frequenza di relazioni interne (collegamenti con il Sindaco, i
singoli Assessori, la Giunta Comunale, le altre posizioni direttive} ed
esterne (utenti, altri Enti ed Istituzioni, interlocutori esterni diversi).
Valutazioni della capacita di organizzare e dirigere il personale dell’area di
competenza,

Jy

Obiettivi realizzati

Valutazione del grado di realizzazione dei programumi assegnati e
concordati con }’ Amministrazione, della gestione delle risorse assegnate
con ’approvazione del Piano delle Risorse e degli Obiettivi da parte della
Giunta Comunale;

9

Disponibiliti e partecipazione

Valutazione del grado di capacitd di adattarsi alle esigenze dell’Ente in
continua evoluzione, di fronteggiare situazioni nuove, proponendo
innovazioni e modifiche di procedure. Valutazione della flessibilita
dimostrata in termini di prestazioni e di orari.

S

TOTALE "
5
Dott.ssa Roberta Nobile Dott. Angelo Lo Destro

(Presidente Nucleo di valutazione) - (Componente esterno Nucleo di valutazione)

Firme dei valutatori:

Vi

Firma del valutato (pels' presa visione): %f?ﬂ’@‘ﬂw ch,
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